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Das Arbeitsmarktservice Niederdsterreich und das Land Niederdsterreich finanzieren
gemeinsam die gemeinnutzige Arbeitskraftetiberlassung ,,Jobchance Kinder, Kultur, Umwelt
und Pflege®, lber die befristete Arbeitsverhaltnisse in Sozialen Integrationsunternehmen in
den Bereichen Betreuung und Pflege gefdrdert werden.

Wer?

Das Projekt richtet sich sowohl an beim AMS NO
vorgemerkte Personen* Gber 50 Jahre,

e die mindestens 90 Tage arbeitslos
vorgemerkt sind ODER

e deren Beschaftigungschancen wegen
gesundheitlicher Einschréankungen oder
wegen langer  Abwesenheit  vom
Arbeitsmarkt erschwert sind

sowie an Wiedereinsteigerinnen jeden Alters

als auch an alle niedergsterreichischen
Gemeinden sowie gemeinnitzigen
Einrichtungen (NPO), die fur diese Personen
befristete Beschaftigungsmaoglichkeiten in  den
Bereichen Kinder, Kultur, Umwelt und Pflege
anbieten kénnen.

(*Insbesondere Personen mit Ausbildung im
Bereich Kinderbetreuung oder Pflege bzw. mit
zumindest einschlagiger Erfahrung in diesen
Bereichen)

Was? Wie?

Die Projektteilnehmerinnen werden Uber die MAG
Menschen und Arbeit GmbH angestellt, betreut
und fir die Projektdauer im Rahmen einer
gemeinniltzigen Arbeitskrafteiberlassung an die
Gemeinden oder gemeinnitzigen Einrichtungen
(NPO) Uberlassen.

Das Beschaftigungsausmalfd muss mindestens 20
Wochenstunden betragen.

Die Gemeinden oder gemeinnitzigen
Einrichtungen selbst miissen keine Anmeldung zur
Sozialversicherung durchftihren.

Wieviel?

Die Kosten fur die Gemeinden bzw.
gemeinniltzigen Einrichtungen (NPO) betragen
€400,- pro Uberlassungsmonat (fir Voll-
zeitbeschaftigung, entsprechende Aliquotierung
bei Teilzeit). Nach Absprache kdnnen aul3erdem
Weiterbildungen finanziert werden.

Das monatliche Bruttoentgelt der Projektteilneh-
merlnnen orientiert sich am Gehaltsschema / Kol-
lektivvertrag fir Gemeindebedienstete bzw. am KV
der gemeinnttzigen Einrichtung.

Wie lange?

Die maximale Dauer (inkl. Aus- und
Weiterbildungstage) der Projektteilnahme ist
mit 6 Monaten befristet.

Bitte Kontakt aufnehmen!

Besteht seitens lhrer Gemeinde oder lhres
gemeinnitzigen Vereins Interesse, an dieser
Jobinitiative teilzunehmen, bitte um Kontaktnahme
mit  lhrer  zustdndigen regionalen AMS-
Geschaftsstelle (www.ams.at/noe).

Infos:

MAG Menschen und Arbeit GmbH
Landhausplatz 1
3109 St. Polten

Elisabeth Kolbel 02742/9005/16496
Mag. Markus Schedy | 02742/9005/13747
E-mail: e.koelbel@menschenundarbeit.at

m.schedy@menschenundarbeit.at

Homepage: www.menschenundarbeit.at
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